MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria do Trabalho no Municipio de CAXIAS
Avenida Miguel Rosa, 2862, Centro- Teresina/Pl, Teresina/Pl, CEP 64000-480 - Fone (86) 4009-6400 - Fax (86)4009-6400

IC 000116.2021.16.002/9
INQUIRIDO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS,
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

RELATORIO DE ARQUIVAMENTO

Trata-se de inquérito civil instaurado com o objetivo de apurar
noticia de fato que imputa irregularidades trabalhistas a EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS, especificamente nas agéncias localizadas
nos municipios de Presidente Dutra/MA e Tuntum/MA.

A noticia de fato (Doc n.? 002160.2019) é composta de oficios do
SINTECT/MA enviados a diretoria da ECT que informam as seguintes
irregularidades: numero insuficiente de empregados para entrega e atendimento e
climatizagao deficiente na agéncia de Presidente Dutra, bem como auséncia de
manutencdo de veiculos, numero insuficiente de empregados e climatizacao
deficiente na agéncia de Tuntum.

Como medidas instrutérias para o prosseguimento da
investigacao, expediu-se requisicdo de documentos aos CORREIOS (Doc n.°
000149.2022) e designou-se audiéncia com o seu representante legal (Doc n.°
000150.2022).

Compareceu em audiéncia (Doc n.? 000367.2022) o representante
dos CORREIOS e prestou declaragdes diante da procuradora oficiante.

Por meio da peticdo datada de 28 de janeiro de 2022, a inquirida
apresentou documentos para o atendimento da requisicdo ministerial. Juntou
relatérios de manutencdo nos aparelhos de ar-condicionado, sendo que a ultima
manutencao na AC Presidente Dutra foi realizada em 23/11/2021 e a da AC
Tuntum em 10/01/2022. Na AC Presidente Dutra havia um aparelho com o
compressor queimado. Informou que ndo h& veiculos motorizados na AC de
Tuntum, apenas bicicleta, acrescentando que ha previsao de renovacao de toda a
frota de bicicletas para este ano. Por fim, informou que a situacao de distribuicao
de empregados da empresa é feita por meio do sistema e que a AC Presidente
Dutra esta em situacao superavitaria e AC Tuntum em situacao equalizada.

Foram ouvidas duas testemunhas (Doc n.? 000901.2022 e Doc n.°
000902.2022).

Expediu-se nova requisicao para que a ECT respondesse: 1) se ja
havia implementado a renovacéao da frota de bicicletas das agéncias de Tuntum/MA
e Presidente Dutra/MA; e 2) se ja havia providenciado o reparo no aparelho de ar-
condicionado da AC de Presidente Dutra que se encontrava com o0 compressor

BUCNAAVYD9X5814R

1655517&ca=

autenticidades id=

(horario de Brasilia).

Verificacdo documento original: http://www.prtl6.mpt.mp.br/servicos/autenticidade-de-documentos?view:

Documento assinado eletronicamente por Pollyanna Sousa Costa Térres em 28/09/2022, as 10h4lminlé4s



queimado.

A ECT atravessou peticao datada de 12 de maio de 2022 na qual
informa que o aparelho de ar-condicionado da AC de Presidente Dutra foi
substituido. Outrossim, que a frota de bicicletas seria renovada em junho de 2022
nas agéncias de Tuntum e Presidente Dutra.

Por meio da peticdo datada de 19/07/2022, os CORREIOS
juntaram fotografias de bicicletas (aparentemente em bom estado de conservacgao)
e comprovantes de entrega dos veiculos as agéncias citadas.

E o que importa relatar.

Apés a instrugdo do feito investigatorio, constatou-se que as
irregularidades foram sanadas ao longo da investigacgao.

A ECT apresentou esclarecimentos relevantes quando da
audiéncia realizada:

“QUE ha bebedouro em Presidente Dutra/MA, com agua
filtrada e gelada, e geladeira; QUE em Tuntum/MA ha
bebedouro; QUE a empresa, em 2019, distribuiu copos
individuais aos empregados, como medida de redugdo de
impacto ambiental; QUE ha contrato com empresa
terceirizada de Ilimpeza, que fornece o0s materiais
necessarios; QUE ha aparelhos de ar-condicionado nas
agéncias; QUE o distritamento (o que empregado carteiro
entrega por dia) define o numero de empregados
necessarios em cada agéncia; QUE tal analise é feita por
sistema. (...) QUE, em Tuntum/MA, o sistema prevé 3
(trés) empregados e em Presidente Dutra, 6 (seis); e ha 3
(trés) e 7 (sete) empregados, respectivamente; QUE os
funcionarios realizam estritamente as fungbes para as quais
contratados. (...)”

Segundo a primeira testemunha (Doc n.? 000902.2022), agéncia de
Tuntum:

“(...) QUE ha um aparelho de ar-condicionado na area de
atendimento e um na area de distribuicdo;, QUE nesse
periodo mais frio o ar condicionado da sala dos carteiros
supre a necessidade, mas no periodo mais quente nao;
QUE na sala de atendimento o ar-condicionado ndo da
conta do local; QUE os aparelhos estdo em funcionamento
e ha manutengdo periddica;, QUE ndo ha funcionario em
desvio de fungdo; QUE trabalha no limite da jornada,
mesmo que ndo dé tempo entregar tudo, fica carga para
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outro dia; QUE é fornecida agua mineral aos funcionarios;
QUE ha banheiros satisfatdrios com divisdo por sexo; (...)”

A segunda testemunha (Doc n.°. 000901.2022), agéncia de
Presidente Dutra, relatou:

“(...) QUE a agéncia conta com 2 (dois) veiculos, uma van
e uma moto, para distribuicdo externa;, QUE os veiculos
estdo funcionando satisfatoriamente e que € feita a
manutengcdo;, QUE ja presenciou assalto na agéncia; (...)
QUE é fornecida agua mineral aos funcionarios; QUE ndo
ha abastecimento de agua da rua, a agéncia utiliza pogo
cacimbdo; QUE ha banheiros satisfatorios com divisao por
sexo; QUE o efetivo atual é insuficiente, ha sobrecarga de
servico; (...) QUE quanto a fardamento e material ndo ha
falta, € suprido de acordo com a necessidade; (...)”

Nao obstante os depoimentos das testemunhas (empregados)
demonstrem certa insatisfagdo com algumas condi¢cées de trabalho, ndo ha como
reconhecer em suas queixas irregularidades de natureza trabalhista a serem
sanadas mediante atuacao deste Parquet. Ademais, as referidas oitivas confirmam
a tomada de providéncias por parte dos CORREIOS para a correcdo das
irregularidades noticiadas.

A ECT, ao longo da instrugao, atendeu as requisigcdes ministeriais
e implementou as medidas exigidas tais como a troca de aparelhos de ar-
condicionado, aquisi¢cao de bicicletas, além de demonstrar a existéncia de contrato
com empresa especializada para a manutencao dos climatizadores. Assim, no que
diz respeito ao meio ambiente de trabalho, é forgoso reconhecer que a empresa
corrigiu as irregularidades referidas na denuncia.

As informagles coligidas aos autos, portanto, demonstram que
nao ha irregularidades que reclamem a continuidade da investigacdo, pelo que o
arquivamento do inquérito civil é providéncia que se impde.

Ante o exposto nao se vislumbra nenhuma irregularidade que
demande atuacdo do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, pelo que o
arquivamento deste procedimento preparatério é providéncia que se impoe,
nos termos do artigo 92 da Lei n. 2 7.347/85 c/c Art. 10, caput, da Resolucao 69
CSMPT, in verbis:

Art. 9° Se o drgdo do Ministério Publico, esgotadas todas as
diligéncias, se convencer da inexisténcia de fundamento
para a propositura da agao civil, promovera o arquivamento
dos autos do inquérito civil ou das pegcas informativas,
fazendo-o fundamentadamente. (...)
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Art. 10. Esgotadas todas as possibilidades de diligéncias, o
membro do Ministério Publico do Trabalho, caso se
convencga da inexisténcia de fundamento para a propositura
de acao civil publica, promovera, em pega autbnoma e
fundamentada, o arquivamento do inquérito civil ou do
procedimento preparatdrio. (...)

Com essas consideragbes, ciente da auséncia de elementos
minimos capazes de motivar o prosseguimento da investigacao, determina-se o
arquivamento do presente procedimento, e, por conseguinte, submete-se esta
promocao a apreciacao da Camara de Coordenacao e Revisao do Ministério
Publico do Trabalho, conforme determina o artigo 99, paragrafo primeiro da Lei
n.2 7.347/85, c/c artigo 10, paragrafo primeiro da Resolucao 69 do Conselho
Superior do Ministério Publico do Trabalho.

Procedam-se as notificagcdes pessoais dos interessados por via
postal ou correio eletrbnico, ou por meio da lavratura de termo a ser afixado em
quadro de aviso no Ministério Publico do Trabalho, quando n&o localizados os que
devem ser cientificados.

Teresina, 28 de setembro de 2022.

POLLYANNA SOUSA COSTA TORRES
Procuradora do Trabalho
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